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PRESUPUESTO OFICIAL - CONCURSO DE MERITOS MC-CM-002-2025

Adelantar la interventoria técnica, administrativa, financiera, contable, legal, ambiental y de aseguramiento de calidad al contrato de obra que tiene como objeto Construccion
de infraestructuras culturales a Nivel Nacional, derivados compromisos asumidos por el Gobierno Nacional y/o Sentencias

LOTE 1
$149.931.922,00

$ 168.535.914,00

$ 318.467.836,00

querido en la obra con la dedicacion solicitada dentro de los pliegos.

es que requiere el proyecto de acuerdo con la programacion de la obra y/o necesidad durante la ejecucion, su pago esté condicionado a la presentacion de informes y evidencia de
de pago de salud y pension. La dedicacion estimada para éstos profesionales no podra superar en ningun caso el 50%.

| profesional que no esté contemplado dentro del presente listado, éste nuevo perfil se podra reemplazar y homologar con los honorarios de otro profesional de dedicacion variable,
peren el 50%.

| consideran el factor prestacional (Cesantias, intereses de cesantias, prima de servicios, subsidio de transporte, ICBF, SENA, aportes a salud, pension, riesgos laborales,
Iministracion de la interventoria.

)ecializado de seguimiento y control de SSTMA necesario para todo el proceso de ejecucion del contrato, asi como los costos derivados de esta supervision, como elementos de
iones, elementos reflectivos para trabajo nocturno, equipos y elementos para trabajos en alturas, tramites y permisos ante las entidades reguladoras para trabajo con riesgo, tramites
, y cualquier otro relacionado y necesario con el proceso implicito del control SSTMA.
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Culfﬁras

PRESUPUESTO OFICIAL - CONCURSO DE MERITOS MC-CM-002-2025

Adelantar la interventoria técnica, administrativa, financiera, contable, legal, ambiental y de aseguramiento de calidad al contrato de obra que tiene como objeto Construccion de
infraestructuras culturales a Nivel Nacional, derivados compromisos asumidos por el Gobierno Nacional y/o Sentencias

—
LOTE 1 Biblioteca Publica en Atanquez
) HONORARIO DEDICACION
DESCRIPCION DEL CARGO MENSUAL

A. COSTOS DE PERSONAL

A1. PERSONAL CLAVE - DURANTE TODA LA EJECUCION

(sin prestaciones)

CANTIDAD

| %[ meses |

$ 66.445.061,00

Director de interventoria $7.415.424,00 1 20% 6 1,85 $ 16.470.250,00
Residentes de interventoria $ 4.500.046,00 1 100% 6 1,85 $49.974.811,00
A2. PERSONAL CON DEDICACION FIJA (Por la duracién del proyecto) $ 17.491.184,00
Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo, y medio ambiente $ 4.500.046,00 1 35% 6 1,85 $17.491.184,00

A3. PERSONAL CON DEDICACION VARIABLE (Requerido segtin la programacion de obra - bolsa a monto agotable)

$ 19.432.954,00

Especialista Geotécnico $ 4.500.046,00 1 15% 1,5 1,85 $ 1.874.055,00
Especialista estructural $ 4.500.046,00 1 10% 2 1,85 $ 1.665.827,00
Especialista Hidrosanitario $ 5.372.002,00 1 15% 2 1,85 $2.982.912,00
Especialista eléctrico y de iluminacion $ 4.500.046,00 1 15% 2 1,85 $2.498.741,00
Profesional Social $ 4.500.046,00 1 20% 5 1,85 $8.329.135,00
Profesional Juridico Abogado $ 4.500.046,00 1 5% 5 1,85 $2.082.284,00
$ 103.369.199,00
IVA 19% $ 19.640.148,00
(A) $ 123.009.347,00
B. GASTOS OPERACIONALES
Cantidad DURACION COSTO UNITARIO VR. PARCIAL VR. TOTAL
Papeleria 1 6 $ 96.195,00 $577.170,00
Dotaciones (Global) 1 1 $1.032.662,00 $ 1.032.662,00
Equipos de cémputo (computador, impresora, escaner, etc.) para la interventoria (global) 3 6 $112.691,00 $2.028.438,00
Software licenciado para Interventoria (Valor Global) 1 1 $ 608.687,00 $ 608.687,00
Comunicaciones 1 6 $ 82.700,00 $ 496.200,00
Viaticos Asesores externos 1,5 6 $1.341.417,00 $12.072.753,00
Costos de verificacién de ensayos de laboratorio certificados. Incluye traslado e informes. (Global) 1 1 $3.969.619,40 $3.969.619,40
$ 5,00 $ 20.208.359,40
IVA 19% $ 3.839.588,00
(B) $ 24.047.947,00
C. GARANTIAS E IMPUESTOS
C.1 _GARANTIAS VR. BASE % ASEGURADC VR. ASEGURADO VR. PARCIAL VR. TOTAL
Calidad del servicio $ 147.057.294,00 20% $29.411.459,00 0,40% $ 117.646,00
Cumplimiento $ 147.057.294,00 10% $ 14.705.729,00 0,45% $ 66.176,00
Salarios y prestaciones sociales $ 147.057.294,00 5% $ 7.352.865,00 0,83% $61.029,00
$ 244.851,00
IVA 19% $ 46.522,00
(C) $ 291.373,00
C.2 _IMPUESTOS VR. BASE (costo total antes de IVA) % VR. PARCIAL VR. TOTAL
ICA $ 123.531.036,00 0,69% $ 852.364,00
Transacciones financieras (4 x 1000) $ 123.531.036,00 0,40% $494.124,00
Timbre $ 123.822.409,40 0,50% $619.112,00
Estampilla Pro Universidades Publicas (DE IMPUTACION o,
NACIONAL). $ 123.531.036,00 0,50% $617.655,00
(D) $ 2.583.255,00

NOTAS:

GASTOS OPERACIONALES (A+B)

TOTAL CONTRATO (A+B+C)

- El personal con dedicacion fija corresponde al personal minimo requerido en la obra con la dedicacion solicitada dentro de los pliegos.
- El personal con dedicacién variable corresponde a los profesionales que requiere el proyecto de acuerdo con la programacién de la obra y/o necesidad durante la ejecucién, su pago esta condicionado a la
presentacion de informes y evidencia de su permanencia en obra mediante el Control en obra y las planillas de pago de salud y pension. La dedicacion estimada para éstos profesionales no podra superar en ningiin

caso el 50%.

$ 147.057.294,00

$ 149.931.922,00

- Dado el caso que por requerimiento de la obra se necesite un perfil profesional que no esté contemplado dentro del presente listado, éste nuevo perfil se podra reemplazar y homologar con los honorarios de otro

profesional de dedicacién variable, siempre y cuando su dedicacién o la suma de los dos perfiles no superen el 50%.

- Los costos indirectos incluidos dentro del Factor Multiplicador (FM) consideran el factor prestacional (Cesantias, intereses de cesantias, prima de servicios, subsidio de transporte, ICBF, SENA, aportes a salud,
pensién, riesgos laborales, vacaciones, dotacion y subsidio familiar) y costos derivados de la Administracién de la interventoria.

- El contratista debera contemplar dentro de sus costos el grupo especializado de seguimiento y control de SSTMA necesario para todo el proceso de ejecucion del contrato, asi como los costos derivados de esta
supervisién, como elementos de sefializacion y control, elementos y lugares aptos para las capacitaciones, elementos reflectivos para trabajo nocturno, equipos y elementos para trabajos en alturas, tramites y permisos
ante las entidades reguladoras para trabajo con riesgo, tramites y permisos ante las entidades reguladoras de impactos ambientales, y cualquier otro relacionado y necesario con el proceso implicito del control SSTMA.
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Culturas

PRESUPUESTO OFICIAL - CONCURSO DE MERITOS MC-CM-002-2025

Adelantar la interventoria técnica, administrativa, financiera, contable, legal, ambiental y de aseguramiento de calidad al contrato de obra que tiene como objeto Construccién de

infraestructuras culturales a Nivel Nacional, derivados compromisos asumidos por el Gobierno Nacional y/o Sentencias

LOTE 1

DESCRIPCION DEL CARGO

A. COSTOS DE PERSONAL

A1. PERSONAL CLAVE - DURANTE TODA LA EJECUCION

HONORARIO
MENSUAL
(sin prestaciones)

Centro Cultural de Santa Rosa del Sur

DEDICACION
—m TOTAL

$ 66.445.061,00

Director de interventoria $7.415.424,00 1 20% 6 1,85 $ 16.470.250,00
Residentes de interventoria $ 4.500.046,00 1 100% 6 1,85 $49.974.811,00
A2. PERSONAL CON DEDICACION FIJA (Por la duracién del proyecto) $ 32.483.627,00
Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo, y medio ambiente $ 4.500.046,00 1 65% 6 1,85 $ 32.483.627,00
A3. PERSONAL CON DEDICACION VARIABLE (Requerido segtin la programacién de obra - bolsa a monto agotable) $ 19.432.954,00
Especialista Geotécnico $ 4.500.046,00 1 15% 1,5 1,85 $ 1.874.055,00
Especialista estructural $ 4.500.046,00 1 10% 2 1,85 $ 1.665.827,00
Especialista Hidrosanitario $ 5.372.002,00 1 15% 2 1,85 $2.982.912,00
Especialista eléctrico y de iluminacién $ 4.500.046,00 1 15% 2 1,85 $2.498.741,00
Profesional Social $ 4.500.046,00 1 15% 5 1,85 $ 6.246.851,00
Profesional Juridico Abogado $ 4.500.046,00 1 10% 5 1,85 $ 4.164.568,00
$ 118.361.642,00
IVA 19% $ 22.488.712,00
(A) $ 140.850.354,00
B. GASTOS OPERACIONALES
Cantidad DURACION COSTO UNITARIO  VR.PARCIAL  VR. TOTAL
Papeleria 1 6 $ 96.195,00 $ 577.170,00
Dotaciones (Global) 1 1 $1.032.662,00 $ 1.032.662,00
Equipos de computo (computador, impresora, escaner, etc.) para la interventoria (global) 3 6 $112.691,00 $2.028.438,00
Software licenciado para Interventoria (Valor Global) 1 1 $ 608.687,00 $ 608.687,00
Comunicaciones 1 6 $ 82.700,00 $ 496.200,00
Viaticos Asesores externos 1,5 6 $1.341.417,00 $12.072.753,00
Costos de verificacion de ensayos de laboratorio certificados. Incluye traslado e informes. (Global) 1 1 $4.311.041,50  $4.311.041,50
$ 20.549.781,50
IVA 19% $ 3.904.458,00
(B) $ 24.454.240,00
C. GARANTIAS E IMPUESTOS
C.1 _GARANTIAS VR. BASE % ASEGURADC VR. ASEGURADO VR. PARCIAL VR. TOTAL
Calidad del servicio $ 165.304.594,00 20% $ 33.060.919,00 0,40% $ 132.244,00
Cumplimiento $ 165.304.594,00 10% $ 16.530.459,00 0,45% $ 74.387,00
Salarios y prestaciones sociales $ 165.304.594,00 5% $ 8.265.230,00 0,83% $68.601,00
$ 275.232,00
IVA 19% $ 52.294,00
(C) $ 327.526,00
C.2 _IMPUESTOS VR. BASE (costo total antes de IVA) % VR. PARCIAL VR. TOTAL
ICA $ 138.859.130,00 0,69% $ 958.128,00
Transacciones financieras (4 x 1000) $ 138.859.130,00 0,40% $ 555.437,00
Timbre $ 139.186.655,50 0,50% $ 695.933,00
Estampilla Pro Universidades Publicas (DE IMPUTACION o
NACIONAL). $ 138.859.130,00 0,50% $ 694.296,00
(D) $ 2.903.794,00
GASTOS OPERACIONALES (A+B) $ 165.304.594,00
TOTAL CONTRATO (A+B+C) $ 168.535.914,00
NOTAS:

- El personal con dedicacion fija corresponde al personal minimo requerido en la obra con la dedicacion solicitada dentro de los pliegos.
- El personal con dedicacién variable corresponde a los profesionales que requiere el proyecto de acuerdo con la programacion de la obra y/o necesidad durante la ejecucion, su pago esta condicionado a la
presentacion de informes y evidencia de su permanencia en obra mediante el Control en obra y las planillas de pago de salud y pension. La dedicacion estimada para éstos profesionales no podra superar en ningiin

caso el 50%.

- Dado el caso que por requerimiento de la obra se necesite un perfil profesional que no esté contemplado dentro del presente listado, éste nuevo perfil se podra reemplazar y homologar con los honorarios de otro
profesional de dedicacién variable, siempre y cuando su dedicacién o la suma de los dos perfiles no superen el 50%.

- Los costos indirectos incluidos dentro del Factor Multiplicador (FM) consideran el factor prestacional (Cesantias, intereses de cesantias, prima de servicios, subsidio de transporte, ICBF, SENA, aportes a salud,
pension, riesgos laborales, vacaciones, dotacién y subsidio familiar) y costos derivados de la Administracién de la interventoria.

- El contratista debera contemplar dentro de sus costos el grupo especializado de seguimiento y control de SSTMA necesario para todo el proceso de ejecucion del contrato, asi como los costos derivados de esta
supervision, como elementos de sefializacién y control, elementos y lugares aptos para las capacitaciones, elementos reflectivos para trabajo nocturno, equipos y elementos para trabajos en alturas, tramites y
permisos ante las entidades reguladoras para trabajo con riesgo, tramites y permisos ante las entidades reguladoras de impactos ambientales, y cualquier otro relacionado y necesario con el proceso implicito del

control SSTMA.
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MINISTERIO DE CULTURA
GRUPO DE INFRAESTRUCTURA CULTURAL
FACTOR MULTIPLICADOR

FACTOR MULTIPLICADOR DE PERSONAL PORCENTAJE (%)
1 SALARIO MENSUAL 100,00%
2 PRESTACIONES SOCIALES, SEGURIDAD SOCIAL Y OTROS ASOCIADOS 55,19%
Cesantias 8,33%
Intereses sobre cesantias 1,00%
Prima 8,33%
Subsidio de transporte (permisos, bonificaciones, seguros, etc.) 0,46%
SENA 0,00%
ICBF 0,00%
Sistema de seguridad social: Salud 8,50%
Sistema de seguridad social: Pension 12,00%
Aseguradora de riesgos profesionales 6,96%
Vacaciones 5,60%
Dotacion 0,00%
Subsidio familiar 4,00%
3 COSTOS CAMPAMENTO U OFICINA CONSULTOR 17,90%
Arriendo de oficina, administracion, servicios publicos y comunicaciones 1,60%
Suministro y consumo de servicios publicos durante la ejecucion del proyecto 0,30%
Gastos de mobiliario, papeleria, fotocopias, impresiones 1,50%
Asesoria legal, tributaria y médica 2,50%
Gastos de representacion 1,50%
Gastos e intereses bancarios por financiacién 4,00%
Seguros de oficina del consultor 1,50%
Costos propuestas 1,50%
Personal administrativo NO facturado 3,50%
4 IMPREVISTOS 1% AL 3% (SOBRE 1+2+3+4+6) 2,00%
5 HONORARIOS (UTILIDADES) 10% A 12% DE (1+2+3+4) 10,00%
FACTOR MULTIPLICADOR FINAL 185,09000%
1,85090000
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